
关于云南曲靖呈钢钢铁（集团）有限公司三年产

教融合、校企合作工作规划的公示

（公示时间：2023 年 12 月 29 日-2024 年 1 月 5 日）

根据《建设产教融合型企业实施办法（试行）》（发

改社会〔2019〕590 号，以下简称《办法》）和《关于

培育产教融合型企业有关工作的通知》（云发改社会

〔2020〕454 号），经企业自主申报、信息审查、专家

评审、实地走访、联动复核、集中公示等程序，博晖

生物（制药）云南有限公司、曲靖瑞农科技有限公司、

曲靖市建银造价咨询有限公司、云南富源今飞轮毂制

造有限公司、云南后所煤矿有限公司、云南曲靖呈钢

钢铁（集团）有限公司、云南曲靖交通集团有限公司、

云南沃鼎庄园酒业有限公司等 8 家企业纳入云南省第

三批建设培育的产教融合型企业。现结合本公司实际，

特将云南曲靖呈钢钢铁（集团）有限公司三年产教融

合、校企合作工作规划如下：

一、发展现状

（一）公司基本情况

云南曲靖呈钢钢铁（集团）有限公司（以下简称

呈钢集团）成立于 2004 年。多年来，呈钢集团在各级

党委、政府的坚强领导和关心支持下，实现了跨越发

展，迄今已发展成集钢铁、煤矿、焦化、建材、能源



资源回收利用、物流、贸易（供应链）等产业板块、

拥有 16 家子公司、在职员工超万人的大型综合企业集

团。钢铁板块 2022 年产值、销售收入双双突破 200

亿元，连续 11 年位居云南省双百强企业榜单前列，多

年入围中国民营企业制造业 500 强排行榜，并于 2023

年位居云南非公企业 100 强榜单第 2 名。

（二）校企合作基础

为更好地使学校专业教学与生产实际相结合，促

进高等教育人才培养目标的实现和企业生产技术进步，

更好地利用高等学校和企业在人才资源、科学研究和

生产实践的优势，进一步提升学校的教学科研水平和

企业的核心竞争力，经过双方友好协商，在教育教学、

人员培训等方面开展全面合作，2022 年 6 月呈钢集团

与曲靖技师学院合作开展企业新型学徒制培训。

二、发展规划

未来三年内，呈钢集团将进一步巩固以往校企合

作所取得的成果，充分利用各种资源，着力解决制约

校企合作中的各种困难和问题，积极探索校企深度融

合的办学模式，坚持校企合作方针，创新校企合作机

制与体制，努力实现校企人才共享、设备共享、技术

共享的深度校企合作关系，全面提升学校办学能力和

企业的市场竞争力和社会影响力。



三、建设目标

以建设实训基地、打造实习基地、新型学徒制培

养、科研项目合作、学术交流等方式，加强校企合作、

推动产教融合。

（一）建设联合培养实训基地

充分利用公司设备优势与校方师资优势，校企双

方共建集教学实训、技能竞赛、技能等级认定为一体

的实训基地，为职工、学生的技能提升打造平台。

（二）打造实习实践基地

利用公司优势建设实习基地，为在校生提供现实

的生产环境积极承担接收学生实习实训和教师企业实

践的责任，并推进实习实训规范化，保障学生合法权

益。

四、任务举措

（一）新型学徒制培养

以企业为培训责任主体，以专业知识、操作技能、

安全生产规范及职业素养为主要培养内容，通过企校

双师、弹性学制等制度保障，培养一批品德高尚、技

能精湛，身心健康的、企业急需的高技能型人才。

（二）科研项目合作

充分利用高校的师资、重点实验室、科研研究基

地等研发平台及社会影响力的优势，借助高校的科研



师资力量，开展科研活动。探索科技与经济结合的新

途径，加强科技成果向生产力转化的中间环节，促进

科技产业市场化。

（三）企业内训师+学校教师的双师培养

推进企校师资培养提供教师实践岗位，增强教师

专业实际工作能力，提升校内教师的整体素质和能力；

选派公司技术骨干到学校讲授专业课程，从而使校企

形成长远的、牢固的、有实质性内容的深度合作；推

动校方对企业内训师的培养，提高公司内训师的教学

能力、经验内化能力。

（四）校企深度融合

加强就业推荐、员工培训合作；校方借助继续教

育、职业技能培训等教育教学资源优势，按照公司要

求，为公司员工学历提升、技能鉴定、岗前培训等提

供条件。

五、保障机制

（一）职责明确

与合作院校签订协议，明确校企双方的职责，规

范双方的行为，保障学生、职工、企业、学校的合法

权益。

（二）加强沟通

校企合作过程中，公司与合作院校要定期进行沟



通，就人才培养、项目实施、基地建设、学术交流进

行不断地改进，促进双方共同提升。

（三）加强师资队伍建设

切实做好师带徒后备培养工程，同时加强校企合

作，保质保量地完成培训任务，着力提高培训人员的

教育教学能力，不断改进教育理念和方法，提高专业

水平和实践能力。

（四）利用好政府相关政策支持

在现有一系列政策基础上，积极争取政府制定相

关政策支持，包括高校合作平台搭建、校企合作资源

支持，建立企业与学校共赢长效机制，合力构建好产

教融合、校企合作平台。

（五）健全组织机构

校企双方共同成立产教融合、校企合作领导小组。

由主要负责同志任领导小组正、副组长，各对应部门

负责人为工作组成员，负责规划编制、立项、实施和

协调管理等工作，同时明确合作考核责任及目标，确

保产研合作规划的顺利落实。

云南曲靖呈钢钢铁（集团）有限公司

人力资源部

2023 年 12 月 29 日


